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Общие сведения
Наименование: Сваха
Код профессии: 008-СП
Возможные наименования профессии: Консультант по семейным отношениям,  Специ-

алист по созданию семьи
Сфера деятельности: семейно-брачные отношения, семейное консультирование и демо-

графии.  Специалист  может  осуществлять  профессиональную  деятельность  в  социальных, 
просветительских и инициативных структурах, а также в рамках индивидуальной практики. 
Допустимы работа в брачных агентствах, центрах поддержки семьи, платформах сопрово-
ждения брачных отношений . 

Требование к образованию:  среднее профессиональное образование (1900 часов), фа-
культет «Сватовство и институт семьи» Королевской Академии Материнства или её филиала.

Требование к профессиональной этике: соблюдение Доктрины о Натуральных Неотъ-
емлемых Правах Человека от 19 июля 2023 года, Декларации Натуральных Неотъемлемых 
Прав Ребенка,  Кодекса профессиональной этики и солидарности,  утвержденного Королев-
ской Академией Материнства.

Требование к аттестации и подтверждению статуса:  ведение профессиональной дея-
тельности на основании лицензии, выданной Королевской Академией Материнства или Ми-
нистерством материнства и репродукции ОКР, аттестация и подтверждение квалификации 
раз в 3 года.

Цель трудовой деятельности: Создание крепких, осознанных брачных союзов, ориенти-
рованных на рождение детей, здоровое родительство и гармоничную семейную жизнь.

Трудовые функции, входящие в профессиональный стандарт 
Общие трудовые действия:
- Формирование  и  ведение  базы  данных  кандидатов  на  брак  (женихов  и  невест)  с 

учётом их социально-демографических характеристик, интересов, ценностей и целей;
- Организация и проведение обучающих мероприятий по подготовке к семейной жизни, 

включая развитие навыков супружеского взаимодействия, понимание основ семейных 
ценностей и ответственного родительства;

- Осуществление  индивидуального подбора  и  содействие  в  установлении знакомства 
между кандидатами на брак, включая консультирование по вопросам выбора брачного 
партнера;

- Оказание помощи в организации свадебных мероприятий, с учётом культурных и на-
циональных традиций сторон;

- Организация деятельности брачного агентства без образования юридического лица с 
учётом административных, правовых и организационно-экономических аспектов;
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- Оказание правовой и информационной поддержки клиентам по вопросам, связанным с 
брачно-семейными отношениями, в рамках действующего законодательства;

- Участие в общественно-просветительской деятельности, направленной на укрепление 
института семьи, популяризацию ценностей брака и формирование культуры ответ-
ственного родительства.

Общие практические навыки:
- Навыки сбора, анализа и систематизации информации о потенциальных кандидатах в 

женихи и невесты с использованием различных источников (анкетирование, интервью, реко-
мендации и др.);

- Разработка и внедрение программ образовательных мероприятий в рамках подготовки 
к семейной жизни, в том числе «Школы женихов и невест»;

- Умение проведения анкетирования, тестирования и первичной оценки совместимости 
с целью профессионального подбора супружеской пары;

- Навыки организации свадебных мероприятий с учётом культурных, этнических и на-
циональных традиций сторон;

- Умение  применять  нормативно-правовую  базу  и  администрировать  деятельность 
брачного агентства, включая ведение документации, обеспечение материально-технических 
ресурсов, организацию продвижения услуг, а также ведение кассовой и отчётной документа-
ции;

- Знание  основ  семейного  и  гражданского  законодательства,  включая  умение 
консультировать по вопросам заключения брака и составления брачного контракта;

- Навыки планирования, подготовки и проведения общественно-просветительских ме-
роприятий,  направленных  на  популяризацию  семейных  ценностей,  укрепление  института 
брака, поддержку ответственного родительства и сохранение репродуктивного здоровья.

Характеристика обобщенных трудовых функций

Деятельность брачного агентства
Общие трудовые действия:
- Проведение анкетирования,  тестирования и индивидуального консультирования по-

тенциальных кандидатов на вступление в брак (женихов и невест) с целью выявления их лич-
ностных и социальных характеристик;

- Оценка психологической совместимости, жизненных установок, ценностей и уровня 
зрелости кандидатов для обоснованного подбора супружеской пары;

- Проведение очных и онлайн-встреч с целью идентификации личности и уточнения ин-
формации, предоставленной кандидатами;

- Организация и проведение мероприятий для первичных знакомств, включая: индиви-
дуальные встречи между потенциальными парами; групповые мероприятия и вечеринки зна-
комств; онлайн-вечеринки и тематические мероприятия в дистанционном формате;

- Организация процесса знакомства, включающая: подбор потенциальных партнёров на 
основе анкетных данных и совместимости; содействие в организации и сопровождении пер-
вых встреч; помощь клиентам в принятии осознанного решения при выборе будущего супру-
га/супруги;

- Проведение программ подготовки к семейной жизни, включая «Школу женихов и не-
вест», направленных на: повышение уровня знаний о половых, психофизиологических и ре-
продуктивных особенностях полов; формирование ответственности и готовности к созданию 
семьи и воспитанию детей

- Оказание  помощи  в  организации  свадебных  мероприятий  с  учётом  национальных, 
культурных и семейных традиций, включая: консультации по организации торжества; коор-
динацию действий участников, подрядчиков и партнёров;
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- Обеспечение материально-технической базы деятельности брачного агентства в соот-
ветствии с действующими нормативными правовыми актами;

- Ведение организационной и отчётной документации брачного агентства в установлен-
ной форме,  в  том числе  в  соответствии с  рекомендациями Королевской Академии Мате-
ринства.

Общие практические навыки:
- Навыки проведения анкетирования и тестирования потенциальных кандидатов в жени-

хи и невесты с целью получения достоверной информации о личных, социальных и психоло-
гических характеристиках;

- Умение  проводить  оценку  психологической  совместимости,  жизненных  установок, 
ценностных ориентаций и уровня личностной зрелости кандидатов на вступление в брак;

- Навыки организации и проведения очных и дистанционных встреч с целью подтвер-
ждения личности, уточнения предоставленных данных и установления первичного контакта с 
кандидатами;

- Навыки подготовки и проведения мероприятий для первичных знакомств, включая: 
индивидуальные встречи между потенциальными парами;  групповые встречи,  вечера  зна-
комств и тематические мероприятия; онлайн-вечеринки, форумы и дистанционные форматы 
общения;

- Навыки организации процесса индивидуального подбора и знакомства, включая: под-
бор партнёров на основе критериев совместимости; организацию и сопровождение первых 
встреч; консультативную поддержку клиентов при принятии решения о выборе супруга/су-
пруги;

- Навыки разработки, планирования и реализации образовательных программ, направ-
ленных на подготовку к семейной жизни, включая: составление программ и тематических 
планов; проведение занятий в рамках «Школы женихов и невест»; подготовку методических 
и информационных материалов;

- Навыки организации свадебных мероприятий с учётом национальных, культурных и 
семейных традиций, включая координацию участников и консультативное сопровождение;

- Навыки администрирования деятельности брачного агентства, включая вопросы мате-
риально-технического  обеспечения,  продвижения  услуг  и  взаимодействия  с  партнёрами и 
клиентами;

Навыки ведения внутренней документации брачного агентства, включая организацион-
ные, финансовые, бухгалтерские, кассовые и отчётные документы, в соответствии с установ-
ленными требованиями.

Общественная деятельность и информационно-правовое консультирование
Общие трудовые действия:
- Оказание правовой поддержки молодым семьям и гражданам, вступающим в брак, с 

учётом  положений  Доктрины  о  Натуральных  Неотъемлемых  Прав  Человека  от  19 
июля 2023 года и в соответствии с иными действующими нормативными правовыми 
актами;

- Предоставление информационно-правовой поддержки клиентам по вопросам, связан-
ным с брачно-семейными отношениями, включая права и обязанности супругов, пра-
вовой статус семьи, родительства и детства, в рамках действующего законодательства;

- Участие в общественно-просветительской деятельности, направленной на укрепление 
института семьи, формирование культуры ответственного родительства и популяриза-
цию традиционных ценностей брака и семейной жизни;

- Организация и проведение просветительских мероприятий в образовательных учре-
ждениях (школах, колледжах) и молодёжных общественных организациях, направлен-
ных на: формирование осознанного отношения к семейной жизни; повышение уровня 
информированности о психолого-педагогических основах здоровых семейных отно-
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шений; разъяснение значения полноценной семьи в самореализации личности; популя-
ризацию  ценностей  комфортного,  осознанного  материнства  и  ответственного  от-
цовства.

Административные и юридические навыки:
- Навыки  правозащитной  деятельности  в  сфере  защиты  натуральных  неотъемлемых 

прав семьи и личности, включая разработку, оформление и применение юридически 
значимых документов;

- Знание  основ  семейного  и  гражданского  законодательства,  включая  умение 
консультировать клиентов по вопросам вступления в брак, заключения брачного дого-
вора, правового регулирования брачно-семейных отношений и правовых основ роди-
тельства;

- Навыки разработки программ, сценариев и тематических планов для проведения об-
щественно-просветительских мероприятий в образовательных учреждениях и обще-
ственных организациях;

- Навыки взаимодействия со средствами массовой информации и ведения информаци-
онной деятельности в социальных сетях, включая: подготовку и написание информа-
ционно-просветительских материалов (статей, заметок, публикаций); создание медиа-
контента, направленного на популяризацию ценностей семьи, брака и родительства; 
продвижение просветительской и консультативной деятельности агентства через пуб-
личные каналы;

- Навыки планирования, организации и проведения общественно-просветительских ме-
роприятий, направленных на: формирование и распространение ценностей крепкой се-
мьи и ответственного родительства;  укрепление института брака;  профилактику се-
мейного неблагополучия; сохранение и поддержку репродуктивного и психосоциаль-
ного здоровья населения.
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